
BIDANG PENGEMBANGAN KOMPETENSI TEKNIS 
Kepala Bidang : SUMARHENDRO, S.Sos 

 
 
 

PENGEMBANGAN KOMPETENSI TEKNIS INTI 
Penanggung Jawab : Dra. RIKA WIDJAYANTI, M.Hum 

No. Nama Diklat Metode 
Pembelajaran 

Total 
Peserta 

Waktu 
Pelaksanaan 

Peserta 

1 Pelatnis Pengembangan Hasil 
Hutan Bukan Kayu Unggulan 

e-learning 40 Mei P 

2 Pelatnis Pengembangan 
Teknologi Budidaya 
Perikanan 

blended learning 40 Mei P 

3 Pelatnis TOT Kebencanaan blended learning 40 Mei - Juni  
4 Pelatnis Manajemen 

Kearsipan 
e-learning 40 Mei – Juni P 

5 Pelatnis Mitigasi Bencana blended learning 40 Juni – Juli P 
6 Pelatnis 

Kewirausahaan 
Manajemen UMKM 

e-learning 40 Juni – Juli  

7 Pelatnis Tim Pembangunan ZI 
Menuju WBK/WBBM 

e-learning 40 Juni – Juli P 

8 Pelatnis Dasar 
Manajemen 
Bencana (Pola BIP) 

blended learning 40 Juli – Agustus K/K 

9 Pelatnis 
Perencanaan dan 
Penganggaran (Pola 
BIP) 

blended learning 40 Juli – Agustus K/K 

10 Pelatnis Manajemen 
Puskesmas 

blended learning 40 Agustus K/K 

11 Workshop 
Penyusunan SKP 

e-learning 150 September P 

12 Pelatnis Penguatan 
ZI menuju 
WBK/WBBM (Pola 
BIP) 

klasikal 40 September K/K 

13 Pelatnis Pengkajian 
Kebutuhan Pasca 
Bencana (Pola BIP) 

blended learning 40 September – 
Oktober 

K/K 

14 Pelatnis Dasar 
Manajemen 
Bencana (Pola BIP) 

klasikal 30 Oktober K/K 

15 Pelatnis Pengkajian 
Kebutuhan Pasca 
Bencana (Pola BIP) 

blended learning 30 Oktober K/K 

PENGEMBANGAN KOMPETENSI TEKNIS PILIHAN 
Penanggung Jawab : V. WINARTI AGUSTININGTYAS, SH, M.Si 

 
No. 

 
Nama Diklat Metode 

Pembelajaran 
Total 

Peserta 
Waktu 

Pelaksanan 

 
Peserta 

1 Pelatnis PBJ Level 1 blended learning 30 Feb – Maret P 



2 Pelatnis Pembuatan Materi 
Pelatihan Berbasis Digital 

e-learning 40 Maret P 

3 Pelatnis Pengembangan 
Kompetensi Penatausahaan 
Keuangan 

e-learning 40 Maret – April P 

4 Pelatnis Renstra e-learning 40 Mei P 
5 Pelatnis Infografis dan 

Multimedia (Pola BIP) klasikal 40 Mei K/K 

6 Pelatnis Renstra (Pola BIP) 
Angkatan 1 kalsikal 40 Juni K/K 

7 Pelatnis Pengadaan Barang 
Jasa Level 1 blended leraning 40 Juni K/K 

8 Workshop Peningkatan 
Pelayanan Publik Berbasis 
Digital 

e-learning 120 Juni P 

9 Pelatnis Pengembangan 
Kemampuan IT bagi Tenaga 
Administrasi SMA dan SMK 

e-learning 40 Juli P 

10 Pelatnis Renstra (Pola BIP) 
Angkatan 2 kalsikal 40 Juli K/K 

11 Pelatnis Kehumasan / 
Pengelolaan Info Publik (Pola 
BIP) Angkatan 1 

klasikal 30 Agustus K/K 

12 Pelatnis Kehumasan / 
Pengelolaan Info Publik (Pola 
BIP) Angkatan 2 

klasikal 30 Agustus K/K 

13 Pelatnis Kehumasan / 
Pengelolaan Info Publik (Pola 
BIP) Angkatan 3 

klasikal 30 Agustus K/K 

14 Pelatnis Sistem Pemerintahan 
berbasis Elektronik (Pola BIP) e-learning 40 Oktober K/K 

15 Pelatnis Pengelolaan Kawasan 
Pesisir Terpadu / ICZM blended learning 30 November P 

PENGEMBANGAN KOMPETENSI TEKNIS UMUM 
Penanggung Jawab : LILIK BUDI IRWANTO, S.Sos, MPA 

 
No. 

 
Nama Diklat Metode 

Pembelajaran 
Total 

Peserta 
Waktu 

Pelaksanan 

 
Peserta 

1 Pelatnis Admindas Angk. 1 e-learning 40 Februari P 

2 Pelatnis Admindas Angk. 2 e-learning 40 Februari P 

3 Pelatnis Sistem Akuntabilitas 
Kinerja Instansi Pemerintah e-learning  

40 
 

Februari 
P 

4 Pelatnis Analis Jabatan dan 
Analis Beban Kerja e-learning 40 Februari P 

5 Pelatnis Manajemen Resiko e-learning 40 Februari -Maret P 

6 Pelatnis Admindas Angk. 3 e-learning 40 Maret P 

7 Pelatnis Admindas Angk. 4 e-learning 40 Maret P 

8 Pelatnis Penyusunan Peta 
Proses Bisnis klasikal 40 Maret P 



9 Pelatnis Pejabat Pembuat Akta 
Tanah bagi Camat (Pola BIP) Klasikal 40 Maret K/K 

10 Pelatnis Penyusunan Rencana 
Pengembangan Kompetensi e-learning 40 April P 

11 Pelatnis Analis Kesenjangan 
Kompetensi e-learning 40 April P 

12 Pelatnis Admindas Angk. 6 e-learning 40 Mei P 

13 Pelatnis Pengelolaan Aset / 
Barang Milik Daerah (Pola 
BIP) 

klasikal 40 Mei K/K 

14 Pelatnis Sistem Akuntabilitas 
Kinerja Instansi Pemerintah 
(Pola BIP) 

klasikal 40 Mei K/K 

15 Pelatnis Admindas Angk. 7 e-learning 40 Juni P 

16 Pelatnis Admindas Angk. 8 e-learning 40 Juni P 

17 Pelatnis Analis Jabatan (Pola 
BIP) Angkatan 1 e-learning 11 Juni K/K 

18 Pelatnis Analisis Kebutuhan 
Pengembangan Kompetensi 
(Pola BIP) 

klasikal 40 Juni K/K 

19 Pelatnis Admindas Angk. 9 e-learning 40 Juli P 

20 Pelatnis Admindas Angk. 10 e-learning 40 Juli P 

21 Pelatnis Analis Jabatan (Pola 
BIP) Angkatan 2 e-learning 11 Juli K/K 

22 Pelatnis Human Capital 
Development Plan (Pola BIP) klasikal 40 Juli K/K 

23 Pelatnis Admindas Angk. 11 e-learning 40 Juli - Agustus P 

24 Pelatnis Admindas Angk. 12 e-learning 40 Juli - Agustus P 

25 Pelatnis Pengelolaan Aset / 
Barang Milik Daerah blended learning 40 Agustus P 

26 Pelatnis Analisis Dampak 
Lalu Lintas (Pola BIP) klasikal 40 Agustus K/K 

27 Pelatnis Manajemen Resiko 
(Pola BIP) e-learning 40 September K/K 

28 Pelatnis Pelatihan Teknis 
Manajemen Talenta (Pola 
BIP) 

e-learning 40 September K/K 

29 Pelatnis PTSP Tingkat Dasar 
(Pola BIP) e-learning 40 Oktober K/K 



Keterangan Peserta : 

P = Provinsi 

K/K = Kabupaten / Kota 



BIDANG PENGEMBANGAN KOMPETENSI JABATAN FUNGSIONAL 
Plt. Kepala Bidang : ANDI SURYANTO, S.STP, M.Si 

 
PENGEMBANGAN KOMPETENSI TEKNIS JABATAN FUNGSIONAL 
Penanggung Jawab : MARINI HASID, S.STP 

 
No. 

 
Nama Diklat Metode 

Pembelajaran 
Total 

Peserta 
Waktu 

Pelaksanaan 

 
Peserta 

1 Pelatihan Khusus Analis 
Kebijakan Angkatan 1 

e-learning 40 Februari – Maret P 

2 Pelatihan Pengembangan 
Kompetensi Kepala SLB 
Berbasis Aset 

e-learning 40 Februari – Maret p 

3 Pelatihan Khusus Analis 
Kebijakan (Pola BIP) 
Angkatan 1 

e-learning 40 Maret – April K/K 

4 Pelatihan Khusus Analis 
Kebijakan Angkatan 2 

e-learning 40 Mei P 

5 Pelatihan Khusus Analis 
Kebijakan (Pola BIP) 
Angkatan 2 

e-learning 40 Juni K/K 

6 Pelatihan Khusus Analis 
Kebijakan (Pola BIP) 
Angkatan 3 

e-learning 40 Juli K/K 

7 Pelatihan Penyusunan Angka 
Kredit bagi Tenaga 
Kependidikan 

e-learning 40 Agustus K/K 

8 Pelatihan Penyusunan Angka 
Kredit Bagi Tenaga 
Kependidikan 

e-learning 40 September K/K 

9 Pelatihan Agen Hayati Bagi 
POPT 

Blended learning 30 Oktober P 

PENGEMBANGAN KOMPETENSI 
PELATIHAN PEMBENTUKAN JABATAN FUNGSIONAL 
Penanggung Jawab : SRI MARYUNI, S.Pd, MM 

 
No. 

 
Nama Diklat Metode 

Pembelajaran 
Total 

Peserta 
Waktu 

Pelaksanaan 

 
Peserta 

1 Orientasi Pengenalan Nilai dan 
Etika pada Instansi Pemerintah 
bagi PPPK Angkatan 1 - 5 

blended learning 40 Februari – 
Maret 

K/K 

2 Orientasi Pengenalan Nilai dan 
Etika pada Instansi Pemerintah 
bagi PPPK Angkatan 6 - 10 

blended learning 40 Maret K/K 

3 Orientasi Pengenalan Nilai dan 
Etika pada Instansi Pemerintah 
bagi PPPK Angkatan 11 - 15 

blended learning 40 Maret K/K 

4 Pelatihan Pembentukan 
Jabfung PPBJ blended learning 30 Maret K/K 

5 Orientasi Pengenalan Nilai dan 
Etika pada Instansi Pemerintah 
bagi PPPK Angkatan 16 - 20 

blended learning 40 April K/K 



6 Orientasi Pengenalan Nilai dan 
Etika pada Instansi Pemerintah 
bagi PPPK Angkatan 21 - 25 

blended learning 40 April K/K 

7 Orientasi Pengenalan Nilai dan 
Etika pada Instansi Pemerintah 
bagi PPPK Angkatan 26 - 30 

blended learning 40 Mei K/K 

8 Orientasi Pengenalan Nilai dan 
Etika pada Instansi Pemerintah 
bagi PPPK Angkatan 31 - 35 

blended learning 40 Mei K/K 

9 Orientasi Pengenalan Nilai dan 
Etika pada Instansi Pemerintah 
bagi PPPK Angkatan 36 - 40 

blended learning 40 Juni K/K 

10 Orientasi Pengenalan Nilai dan 
Etika pada Instansi Pemerintah 
bagi PPPK Angkatan 41 - 45 

blended learning 40 Juni K/K 

11 Pelatihan Dasar Satuan Polisi 
Pamong Praja blended learning 30 Agustus K/K 

PENGEMBANGAN KOMPETENSI 
PELATIHAN PENJENJANGAN JABATAN FUNGSIONAL 
Penanggung Jawab : SUHARTO, SE, M.Si 

 
No. 

 
Nama Diklat Metode 

Pembelajaran 
Total 

Peserta 
Waktu 

Pelaksanaan 

 
Peserta 

1 Pelatihan Penjenjang Jabfung 
Pejabat Pengelola Barang Jasa 

e-learning 25 Februari – April P 

2 Pelatihan Penjenjangan bagi 
Jabatan Fungsional Kesehatan 
(Bidan) 

e-learning 30 Maret K/K 

3 Pelatihan Penjenjangan 
Jabatan Fungsional Pejabat 
Pengelola Barang Jasa 

e-learning 25 Mei – Agustus K/K 

4 Pelatihan Jabfung Analis 
Kebijakan Ahli Muda 

e-learning 40 Juni P 

5 Pelatihan Dasar Penyuluh 
Pertanian dan POTP 

e-learning 30 Agustus P 

6 Pelatihan Jabfung Pranata 
Komputer Tingkat Ahli & 
Terampil 

e-learning 30 Oktober – 
November 

P 

7 Pelatihan P2UPD Jenjang 
Madya 

blended learning 30 November P 

 
 
Keterangan Peserta : 

P = Provinsi 

K/K = Kabupaten / Kota 



BIDANG PENGEMBANGAN KOMPETENSI MANAJERIAL 
Kepala Bidang : ANDIK ARIF ASYAFII, SH, MM 

 
 

PENGEMBANGAN KOMPETENSI 
KEPEMIMPINAN JABATAN PENGAWAS DAN PRAJABATAN 
Penanggung Jawab : ATTHATHUR MASSALENA AM, SE, MM 

No. Nama Diklat Metode 
Pembelajaran 

Total 
Peserta 

Waktu 
Pelaksanaan Peserta 

 
1 

Pelatihan Kepemimpinan 
Pengawas blended 

learning 

40 Juni – Ontober P 

2 
Pelatihan Kepemimpinan 
Pengawas (Pola BIP) 
Angkatan I 

blended 
learning 40 

Maret - Agustus K/K 

3 
Pelatihan Kepemimpinan 
Pengawas (Pola BIP) 
Angkatan II 

blended 
learning 40 

April - 
September 

K/K 

4 
Pelatihan Kepemimpinan 
Pengawas (Pola BIP) 
Angkatan VI 

blended 
learning 40 

Mei - September K/K 

5 
Pelatihan Kepemimpinan 
Pengawas (Pola BIP) 
Angkatan IX 

blended 
learning 40 

Juli - November K/K 

6 
Pelatihan Kepemimpinan 
Pengawas (Pola BIP) 
Angkatan XIII 

blended 
learning 40 

Agustus - 
Desember 

K/K 

7 
Pelatihan Dasar CPNS 
Golongan III dan II 
Angkatan I - III 

blended 
learning 40 

Januari – Maret P 

8 Pelatihan Dasar CPNS 
Golongan III dan II 
Angkatan IV - VI 

blended 
learning 40 

Januari – Maret P 

9 Pelatihan Dasar CPNS 
Golongan III dan II 
Angkatan VII - IX 

blended 
learning 40 

Januari – April P 

10 Pelatihan Dasar CPNS 
Golongan III dan II (Pola 
BIP) Angkatan XV - 
XVIII 

blended 
learning 40 

Februari – Mei K/K 

11 Pelatihan Dasar CPNS 
Golongan III dan II (Pola 
BIP) Angkatan XXIV - 
XXVII 

blended 
learning 40 

Januarai – Maret K/K 

12 Pelatihan Dasar CPNS 
Golongan III dan II (Pola 
BIP) Angkatan XXX - 
XXXIII 

blended 
learning 40 

Februari – Mei K/K 

13 Pelatihan Dasar CPNS 
Golongan III dan II (Pola 
BIP) Angkatan XXXV - 
XXXVIII 

blended 
learning 40 

Februari – Mei K/K 



14 Pelatihan Dasar CPNS 
Golongan III dan II (Pola 
BIP) Angkatan LII - LV 

blended 
learning 40 

Maret - Juni K/K 

15 Pelatihan Dasar CPNS 
Golongan III dan II (Pola 
BIP) Angkatan LVII - 
LIX 

blended 
learning 40 

Maret - Juni K/K 

16 Pelatihan Dasar CPNS 
Golongan III dan II (Pola 
BIP) Angkatan LXIII - 
LXVI 

blended 
learning 40 

April – Juni K/K 

17 Pelatihan Dasar CPNS 
Golongan III dan II (Pola 
BIP) Angkatan LXXIV - 
LXXVII 

blended 
learning 40 

Mei – Juli K/K 

18 Pelatihan Dasar CPNS 
Golongan III dan II (Pola 
BIP) Angkatan LXXXI - 
LXXXIII 

blended 
learning 40 

Mei - Agustus K/K 

19 Local Goverment 
Leadership Training 
(LGLT) 

blended 
Learning 

 
40 

Oktober – 
November 

P 

PENGEMBANGAN KOMPETENSI 
KEPEMIMPINAN JABATAN PIMPINAN TINGGI DAN ADMINISTRATOR 

Penanggung Jawab : MUSTARI, SH, MM 

No. Nama Diklat Metode 
Pembelajaran 

Total 
Peserta 

Waktu 
Pelaksanaan Peserta 

1 Pelatihan Kepemimpinan 
Administrator Angkatan II 

blended 
learning 

40 Maret – Juli K/K 

1 Pelatihan Kepemimpinan 
Administrator Angkatan III 

blended 
learning 

40 Maret – Agustus K/K 

1 Pelatihan Kepemimpinan 
Administrator Angkatan IV 

blended 
learning 

40 Mei - 
September 

K/K 

1 Pelatihan Kepemimpinan 
Administrator Angkatan V 

blended 
learning 

40 Juni - Oktober K/K 

1 Pelatihan Kepemimpinan 
Administrator Angkatan VII 

blended 
learning 

40 Juli - November K/K 

1 Pelatihan Kepemimpinan 
Administrator Angkatan VIII 

blended 
learning 

40 Juli - November P 

1 Pelatihan Kepemimpinan 
Administrator Angkatan IX 

blended 
learning 

40 Agustus - 
Desember 

K/K 

PENGEMBANGAN KOMPETENSI PIMPINAN PERANGKAT DAERAH 
Penanggung Jawab : ARI DHAMAYANTI, S.Psi, M.Psi 

No. Nama Diklat Metode 
Pembelajaran 

Total 
Peserta 

Waktu 
Pelaksanaan Peserta 

1 Program Eksekutif Daerah 
Angk. 1 

e-learning  Februari P,K/K 



2 Program Eksekutif Daerah 
Angk. 2 

e-learning  Mei P,K/K 

3 Program Eksekutif Daerah 
Angk. 3 

e-learning  Juli P,K/K 

4 Program Eksekutif Daerah 
Angk. 4 

e-learning  September P,K/K 

5 Program Eksekutif Daerah 
Angk. 5 

e-learning  November P,K/K 

 
Keterangan Peserta : 

P = Provinsi 

K/K = Kabupaten / Kota 

K/L = Kementrian Lembaga 


	BIDANG PENGEMBANGAN KOMPETENSI TEKNIS
	Kepala Bidang : SUMARHENDRO, S.Sos

	BIDANG PENGEMBANGAN KOMPETENSI JABATAN FUNGSIONAL
	Plt. Kepala Bidang : ANDI SURYANTO, S.STP, M.Si

	BIDANG PENGEMBANGAN KOMPETENSI MANAJERIAL
	Kepala Bidang : ANDIK ARIF ASYAFII, SH, MM


